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H. Ayuntamiento|ConstitucionaI

20222025 |dentificaremos las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados y los
elementos contenidos en los Lineamientos Generales para el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

para el Estado de Veracruz de Ignacio de Llave.

DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION
El Articulo 6° Constitucional apartado A, fraccién | “Toda INFORMACION en posesion de
cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y
Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal, es PUBLICA vy solo podra ser
reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos

gue fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho debera prevalecer el_principio de

maxima publicidad”

Es decir, que toda informacion que genera, administra o en pose el H. Ayuntamiento de
Vega de Alatorre es de dominio publico y estamos obligados a ponerla a disposicién de la
sociedad en general sin que sea solicitada, es considerada un bien comiun de dominio

publico.

LEY NUMERO 875 DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE.

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y observancia general y es
reglamentaria del articulo 6 de la Constitucidon Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, en materia de transparencia y acceso a la informacién publica. Tiene por objeto
establecer los principios, bases generales y procedimientos para garantizar el derecho de
acceso a la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo de
los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos autonomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que

reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad del Estado o de los municipios.
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20222025 Toda persona tiene el derecho de obtener informacion en los términos y condiciones

gue la Ley sefala, asi como de consultar documentos y a obtener copia o reproducciones
graficas o electronicas, simples o certificadas. No serd necesario acreditar interés legitimo

para solicitar y acceder a la informacién publica.

BUSCAR

SOLICITAR S =

4

EL DERECHO
HUMNO DE
ACCESO A LA
INFORMACION
COMPRENDE

RECIBIR 3

RECABAR

PRINCIPIOS RECTORES DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

Maxima publicidad.

Calidad y Fidelidad de la Informacion. Buena fe.
Gratuidad de la informacién y minima formalidad.
Proteccion de Datos Personales.

Limitado de excepciones. Reservada o confidencial

YVVVYY

QUE ES LA TRANSPARENCIA
Conjunto de disposiciones y actos administrativos por medio de los cuales los sujetos
obligados, tienen la obligacion por disposicion legal, de poner a disposicién de cualquier
persona, la informacién publica que poseen, generen o resguarden de acuerdo a su
competencia, asi como de las acciones que realicen en el ejercicio de sus funciones. Se

cumple cuando se entrega la informacion.

LOS HECHOS CONTINUAN™

Av. Benito Juarez Num. 340, Col. Centro, Vega de Alatorre, Ver., Tel.: 235 32 7 00 20. Ext.: 108
Email: Ut2225@municipiovega.gob.mx



I Unidad d
} “j'DJrr‘ér?sp;rencia

"604 D: AL f\\/“\l
H. Ayuntamiento Constitucional
2022-2025

DERECHO OBLIGACION
(CIUDADANO) (ESTADO)

RESPONSABLES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.

Art. 130 Ley 875 Transparencia Es la

) autoridad maxima al interior del sujeto

COMITE DE TRANSPARENCIA obligado en materia de acceso a la
informacion.

Art. 132, 134 Ley 875 Transparencia. Es el
area responsable para la atencion de
UNIDAD DE TRANSPARENCIA solicitudes de informacion, fomentar la
transparencia al interior del S.O., es el
vinculo con el particular y el 6rgano garante.

Art. 143 Ley 875 Transparencia. Son las
areas del sujeto obligado, que poseen,
SERVIDORES PUBLICOS generen o0 resguarden la informacion

solicitada.

¢ QUE SON LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA?

Es toda aquella informacion que los sujetos obligados deberan publicar y mantener
actualizada, puesta a disposicion de los particulares de forma general en su Portal Municipal
de Transparencia (PMT) y en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT) a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) acorde a los

Lineamientos que resulten aplicables, de acuerdo con sus atribuciones.
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Actuahzarse por lo menos cada tres meses.

; Ser veraz, confiable, oportuna, congruente, integral, accesible, comprensible y verificable.
I Ser accesible.

COMUNES ESPECIFICAS

*

OBLIGACIONES
DE
TRANSPARENCIA

El H. Ayuntamiento de Vega de Alatorre nos enfocamos en Ley numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la

Llave, Titulo Segundo Obligaciones de Transparencia:

Capitulo Il De las Obligaciones de Transparencia Comunes Articulo 15

Capitulo Ill De las Obligaciones de Transparencia Especificas Articulo 16.
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OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMUNES ARTI’CULE 15

FRACCION [ INCISO DESCRIPCION.
I Marco normativo aplicable al sujeto obligado
Il a | Estructura organica
Il b | Estructura organica Organigrama
| - Facultades de cada Area
v/ | - Metas y objetivos de las areas administrativas
V| - Indicadores de gestion de interés publico o trascendencia social
VI - Los indicadores de objetivos y resultados
VIE| - El directorio de todos los Servidores Publicos
VIII a | La remuneracion bruta y neta de los Servidores Publicos de base y confianza
VIII b | Tabulador de sueldos y salarios
IX| - Los gastos de representacion y viaticos
X a | Plazas vacantes del personal de base y confianza.
X b | Plazas vacantes y ocupadas del personal de base y confianza.
Xl - Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios
XII a | La Version Publica de las declaraciones patrimoniales
Xl b | Declaraciones fiscales de los servidores publicos
Xl c | Declaraciones de intereses de servidores publicos
Xiny - Domicilio de la Unidad de Transparencia
X\V| - Convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos
XV a | Programas sociales
XV b | Padrén de beneficiarios de programas sociales
XVI a | Condiciones generales de trabajo, normativa laboral
XVI b | Encuestas sobre programas financiados con recursos publicos
VI - Informacion curricular
Vil | ----- Listado de Servidores Publicos con sanciones administrativas
XIX| - Servicios que ofrecen
XX | - Tramites, requisitos y formatos que ofrecen
XXI a | Presupuesto asignado anual
XXI b | Presupuesto asignado Ejercicio de los egresos presupuestarios
XXI ¢ | Presupuesto asignado Cuenta publica
XXI| - Informacion relativa a la deuda publica
XXIII a | Gastos de publicidad Programa Anual de Comunicacion Social
XXIII b | Gastos de publicidad Contratacion de servicios de publicidad oficial
XXIII c | Gastos de publicidad Utilizacién de los tiempos oficiales en radio y tv
XXIII d | Hipervinculo a informacion de tiempos oficiales en radio y television
XXV | - Informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal
XXV | - Resultado de la dictaminarian de los estados financieros
xxvl | T Montos, criterios, corjvqcatorias y listado de personas fisicas o morales con
acceso a recursos publicos
XXVII | - Concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias otorgados
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FRACCION [ INCISO DESCRIPCION.
XXVIII a | Procedimientos de licitacion publica
XXVIII b | Procedimientos de adjudicacion directa
XXIX| - Informes emitidos
XXX | - Estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades
XXXI a | Gasto por Capitulo, Concepto y Partida
XXXI b | Informe financiero contable presupuestal y programatico
XXX | ----- Padrén de proveedores y contratistas
XXX | - Convenios de coordinacion de concertacion con los sectores social y privado
XXXIV a | Inventario de bienes muebles
XXXIV b | Inventario de altas practicadas a bienes muebles
XXXIV c | Inventario de bajas practicadas a bienes muebles
XXXIV d | Inventario de bienes inmuebles
XXXIV e | Inventario de altas practicadas a bienes inmuebles
XXXIV f | Inventario de bajas practicadas a bienes inmuebles
XXXIV g | Inventario de bienes muebles e inmuebles donados
XXXV a | Recomendaciones de organismos garantes de derechos humanos
XXXV b | Recomendaciones de casos especiales de derechos humanos
XXXV c | Recomendaciones de organismos internacionales de derechos humanos
XXXVI | e Resoluciones y laudos emitidos
XXXVII a | Mecanismos de participacion ciudadana
XXXVII b | Resultado de los mecanismos de participacion
XXXVIII a | Programas que ofrecen
XXXVIII b | Tramites para acceder a programas que ofrecen
XXXIX a | Informe de sesiones del Comité de Transparencia.
XXXIX b | Informe de Resoluciones del Comité de Transparencia.
XXXIX c | Integrantes del Comité de Transparencia
XXXIX d | Calendario de sesiones ordinarias del Comité de Transparencia.
XXXIX d | Sesiones ordinarias y extraordinarias
XL a | Evaluaciones y encuestas a programas financiados con recursos publicos
XL b | Encuestas sobre programas financiados con recursos publicos
XLI| - Estudios financiados con recursos publicos
XLIII a | Ingresos recibidos por cualquier concepto por el sujeto obligado
XLIII b | Responsables de recibir, administrar y ejercer los ingresos
XLIV a | Donaciones en dinero realizadas
XLIV b | Donaciones en especie realizadas
XLV | - Catalogo de disposiciéon documental y guia simple de archivos.
XLVI a | Actas del Consejo Consultivo
XLVI b | Opiniones y recomendaciones del Consejo Consultivo
XLl | ----- Las enajenaciones y otros actos juridicos
XLIX | = ----- Cuentas publicas municipales
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FRACCION [ INCISO DESCRIPCION.
Ly - Relacion de los servidores publicos comisionados por cualquier causa
L --—--- Los indices de expedientes clasificados como reservados, elaborados
semestralmente y por rubros tematicos
L - La informacion desclasificada (la cual debera de permanecer cinco afios
posteriores a partir de que perdio su clasificacion)
LIV a Informacion de interés publico
LIV b Preguntas frecuentes
LIV C Transparencia proactiva
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMUNES ARTICULO 15
FRACCION [ INCISO DESCRIPCION.
Il a | Plan Municipal de desarrollo
Il b | Los objetivos, metas y acciones
Il c | Ley de egresos y presupuesto de egresos
Il d | Contribuyentes que recibieron cancelacion o condonado algun crédito fiscal,

asi como los montos respectivos. Asimismo, la informacion estadistica sobre
las exenciones previstas en las disposiciones fiscales

Estadisticas sobre exenciones

Hipervinculo a la informacion

Licencias de uso de suelo

Planes y/o programas de desarrollo urbano

Planes y programas de ordenamiento territorial

Planes y programas de ordenamiento ecoldgico

Tipos de uso de suelo

Licencias de construccion

Disposiciones administrativas

Q|—|[D|D|D|D|D|D D

Gaceta o nombre de documento de difusién (de las publicaciones que, bajo
cualquier denominacién, difundan las actividades del Ayuntamiento y en las
que deberan estar comprendidos los resolutivos y acuerdos aprobados por el
mismo)

Calendario de sesiones del Cabildo municipio y anexos, los controles de
asistencia de los integrantes del Ayuntamiento a las sesiones de Cabildo y el
sentido de su votacion sobre las iniciativas o acuerdos.

Estadisticas o indicadores de desempefio

Convenios para ejercer el servicio de cuerpos

Cantidades recibidas por multas

Calendario de actividades

Calendario del servicio de recoleccion de basura

Mecanismos de supervision policial

Criterios de evaluacién de desempefio policial
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FRACCION | INCISO

DESCRIPCION.

Informe anual de desempefio policial

Protocolos de uso de la fuerza

Tramite de queja en materia de seguridad publica

Numero caracteristicas y frecuencia de quejas

Plan de seguridad publica

Convocatorias para examenes 0 Concursos

Programa de capacitacion permanente

Convocatorias de ascensos y criterios

—_—. | D —hm Q—OU

Decreto que autoriza el mando funcional.

TABLA DE APLICABILIDAD.

Emitido por el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos

Personales en el enlace:

http://www.ivai.org.mx/documentos/2018/TablasdeAplicabilidad/1.%20AYUNTAMIENTOS.pdf (ANEXO 1)

FORMATO.

@ H

LTAIPVIL1SIIl - Microsoft Excel 7 H - 8 X

Iniciar sesion

UEIGY INiCIO  INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS ~ DATOS ~ REVISAR  VISTA  NITROPRO 10

Calibri i~ A A

y NKS-|H-

Portapapeles 1 Fuente n

Facuktades de cada érea

TITULO

= i) L o e | e ¢ A
= . B 3 } = B
L4 B¢ Ajustar texto Fecha P}, -,1 2 & u_)\ il zY H
¥| Rellenar ~
S Combinarycentrar = § - 9 o0 % $  Formeto  Darformato Estilos de Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
condicional * como tabla~ celda~ > - - & Borrar - filtrar ~  seleccionar ~
Alineadion J Nimero ] Estiios Celda Moditicar ~

NOMBRE CORTO

LTAIPVIL15IIl
Tabla Campos

7 Ejercicio| Fecha de inicio del periodo que se informa | Fecha de término del periodo que se informa | D: 6n del area on de Ia norma que establece ylo funciones y el lagal (articulo y/o fraccién) | Hipevinculo al fragmento de la norma que establece las fa
s 2021 01/10/2021 31/12/2021 PRESIDENCIA CAPITULO IV DEL PRESIENTE MUNICIPAL ARTICULO 36 DE LA LEY NUMERO 9 ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE VER http://wyiy DML 11-03-2021.pdf
9 202 01/10/2021 31/12/2021 SINDICATURA CAPITULO V DEL SINDICO ARTICULO 37 DE LA LEY NUMERO 9 ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGN: http://www.teever.gob.mx/files/LOML 11-03-2021.pdf
10 2021 01/10/2021 31/12/2021 REGIDORA CAPITULO VI DE LOS REGIDORES ARTICULO 38 DE LA LEY NUMERO 9 ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE VERACRUZ [ http mx/files/LOML 11-03-2021.pdf
1 20, 01/10/2021 31/12/2021 SECRETARIA CAPITULO Il DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA, SECCION PRIMERA DE LA TESORERIA MUNICIPAL, ARTICULO 72 Y 7 http teever.gob.mx/files/LOML 11-03-2021.pdf
12 20m 01/10/2021 31/12/2021 TESORERIA CAPITULO Il DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA, SECCION SEGUNDA DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, ARTIt hitp: teever.gob.my/files/LOML 11-03-2021.pdf
13 2021 01/10/2021 31/12/2021 DIRECCION DE OBRAS FCAPITULO Il DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA, SECCION TERCERA DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, ARTICU htip:, DML 11-03-2021.pdf
18 2021 01/10/2021 31/12/2021 CONTRALORIA INTERN CAPITULO Il DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA, SECCION CUARTA DE LA CONTRALORIA, ARTICULO 73 QUATER, 73 htt L 11-03-2021.pdf
15, 2021 01/10/2021 31/12/2021 DIRECCION DE DIRECCI CAPITULO VIl DE LAS COMISIONES MUNICIPALES, ARTICULO 46 DE LA LEY NUMERO 9 ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTAD http: mx/files/LOML 11-03-2021.pdf
6 20 01/10/2021 31/12/2021 COMANDANCIA DE LA CAPITULO I DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA, SECCION QUINTA DEL JEFE O COMANDANTE DE LA POLICIA MUNI¢ http:/; LOML 11-03-2021.pdf
17| 2021 01/10/2021 31/12/2021 DIRECCION DE DEPORT CAPITULO VII DE LAS COMISIONES MUNICIPALES, ARTICULO 46 DE LA LEY NUMERO 9 ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTAD http s/LOML 11-03-2021.pdf
18 2021 01/10/2021 31/12/2021 SERVICIOS MEDICOS  CAPITULO Vi DE LAS COMISIONES MUNICIPALES, ARTICULO 49 DE LA LEY NUMERO 9 ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTAD hitt teever.gob.my/files/LOML 11-03-2021.pdf
19 2021 01/10/2021 31/12/2021 DIRECTOR DE CATASTR CAPITULO VIl DE LAS COMISIONES MUNICIPALES, ARTICULO 51 DE LA LEY NUMERO 9 ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTAD http: files/LOML 11-03-2021.pdf
20 202 01/10/2021 31/12/2021 DIRECCION DE LIMPIA ICAPITULO VIl DE LAS COMISIONES MUNICIPALES, ARTICULO 53 DE LA LEY NUMERO 9 ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTAD http OML 11-03-2021.pdf
21 201 01/10/2021 31/12/2021 DIRECCION DE FOMEN" CAPITULO Il DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA, SECCION SEXTA DE LA DIRECCION DE FOMENTO AGROPECUARIO, htt; ML 11-03-2021.pdf
2 20m 01/10/2021 31/12/2021 DIRECCION DE ALUMBFCAPITULO VII DE LAS COMISIONES MUNICIPALES, ARTICULO 57 DE LA LEY NUMERO 9 ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTAD hitp w.teever.gob.my/files/LOML 11-03-2021.pdf
23 2021 01/10/2021 31/12/2021 DIRECCION DE MEDIO £CAPITULO VI DE LAS COMISIONES MUNICIPALES, ARTICULO 58 DE LA LEY NUMERO 9 ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTAD hit; ML _11-03-2021. pdf
24, 202 01/10/2021 31/12/2021 OFICIALIA DEL REGISTR CAPITULO VII DE LAS COMISIONES MUNICIPALES, ARTICULO 59 DE LA LEY NUMERO 9 ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTAD http://wu LOML 11-03-2021.pdf
25 2001 01/10/2021 31/12/2021 DIRECCION DE GOBERNCAPITULO VII DE LAS COMISIONES MUNICIPALES, ARTICULO 60 DE LA LEY NUMERO 9 ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTAD http://s eever.gob.mx/files/LOML 11-03-2021.pdf
26 2021 01/10/2021 31/12/2021 DIRECCION DE TURISMICAPITULO VII DE LAS COMISIONES MUNICIPALES, ARTICULO 60 QUATER DE LA LEY NUMERO 9 ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DI http://wwiw.teever.gob.mx/files/LOML 11-03-2021.pdf
Reporte de Formatos ®

DESCRIPCION

Los sujetos obligados publicaran para cada una de las areas previstas en el reglamento interior, estatuto organico respectivo o normat

Area(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la Fecha de validacion |Fecha de i Nota
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 31/01/2022 01/02/2022
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 31/01/2022 01/02/2022
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 31/01/2022 01/02/2022
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 31/01/2022 01/02/2022
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 31/01/2022 01/02/2022
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 31/01/2022 01/02/2022
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 31/01/2022 01/02/2022
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 31/01/2022 01/02/2022
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 31/01/2022 01/02/2022
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 31/01/2022 01/02/2022
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AS|gnados por la Unidad de Transparencia. (La Unidad de Transparencia asigna Usuario y :
; Contrasefia a cada Unidad Administrativa). '
j
i Son descargables del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) a
! través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), los archivos pertenecen a la

E paqueteria de Office, especialmente Excel.

MOVER FILAS O COLUMNAS.
E MODIFICAR EL NOMBRE DEL ARCHIVO
' ELIMINAR COLUMNAS.
: TOCAR LAS FILAS EN COLOR GRIS Y NEGRO.

TABLA DE ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

El documento donde se relacionan, por obligacion de transparencia, los periodos
minimos establecidos en los lineamientos, en los cuales los sujetos obligados deben
actualizar la informacién, asi como los periodos de los que se mantendra publicada en la
Plataforma Nacional y en los Portales de Internet.

Emitido por el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales en el enlace:
http://ivai.org.mx/AL/70y15/2018/Tabladeactualizacionyconservacion.pdf (ANEXO 2)

POLITICAS GENERALES QUE ORIENTAN LA PUBLICIDAD Y ACTUALIZACION DE LA
INFORMACION
» Poner a disposicion de los particulares y mantener actualizada la informacion.
» La informacién que se difunda debera cumplir con los atributos:
a) Calidad de la informacion. Debe ser veraz, confiable, oportuna, congruente, integral,

actualizada, accesible, comprensible y verificable.
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b) Accesibilidad. Se debera facilitar la consulta de la informacién a las personas que no

tienen acceso a Internet. Se dispondra de equipos de codmputo con acceso a Internet
en las oficinas de las Unidades de Transparencia para uso de los particulares que
guieran consultar la informacion o utilizar el sistema que para el procedimiento de
acceso a la informacion se establezca. Adicionalmente se utilizaran medios alternativos
de difusién de la informacién, cuando en determinadas poblaciones esto resulte de mas

facil acceso y comprension.

POLITICAS PARA ACTUALIZAR LA INFORMACION.

I. La informacion publicada debera actualizarse por lo menos cada tres meses.

Il. Publicaran la informacion actualizada dentro de los treinta dias naturales siguientes al cierre
del periodo de actualizaciébn que corresponda, salvo las excepciones establecidas en los
presentes Lineamientos.

lll. El periodo de actualizacion y el plazo minimo estan especificados en cada obligacion de
transparencia de los Lineamientos (Tabla de actualizacion y de conservacion de la
informacion publica).

IV. En caso de que respecto de alguna obligacion de transparencia el sujeto obligado no haya
generado informacion se debera observar lo siguiente:

a) Si el sujeto obligado no generd informacion en algun periodo determinado, se debera
especificar el periodo al que se refiere e incluir una explicacion mediante una nota breve,
clara, fundada y motivada. (Al final del formato se encuentra el apartado de nombre
NOTA)

POLITICAS PARA LA DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES
PARA LA CARGA DE INFORMACION

I. La UT verificar4 que todas las unidades administrativas colaboren con la publicacién y
actualizacion de la informacion. La responsabilidad del contenido de la misma es
exclusiva de las unidades administrativas.
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II. Las unidades administrativas deberan publicar, actualizar y/o validar la informacién en el

tramo de administracion y con las claves de acceso que le sean otorgadas por el

administrador del sistema (Titular de la Unidad de Transparencia).

VERIFICACION DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
Los organismos garantes vigilaran que las obligaciones de transparencia que publiquen
los sujetos obligados cumplan con lo dispuesto en los articulos 15 a 28 de la ley de
transparencia para el estado.
> Aleatoria y periddica (Art. 29 al 32 Ley 875 de Transparencia)
» DIOT Denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia (Art. 33 al 43 Ley
875 de Transparencia)
> Recurso de revision (Art. 153 al 213 Ley 875 de Transparencia)

PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION ALEATORIA (ART. 29 AL 32 LEY 875 DE
TRANSPARENCIA)

I. El Instituto, puede hacer verificaciones virtuales de forma oficiosa, de manera aleatoria,
muestral y periddica, para constatar que la informacidbn se encuentre completa y
actualizada, acorde a los Lineamientos aplicables.

Il. Sila informacion se encuentra publicada acorde a los Lineamientos aplicables, el Instituto
emitird un dictamen de cumplimiento.

[ll.  Si la informacion no se encuentre acorde a lo dispuesto por los Lineamientos, el Instituto
emitira un dictamen determinando incumplimiento parcial o total.

IV. En el dictamen se formulara al sujeto obligado las recomendaciones u observaciones que
procedan y debera subsanar las inconsistencias dentro de un plazo no mayor a diez dias.
(Instituto podra solicitar informes complementarios al sujeto obligado, para allegarse de los
elementos de juicio que considere necesarios para llevar a cabo la verificacién.)

V. Atendidas las recomendaciones u observaciones, el Instituto emitira el acuerdo de

cumplimiento.
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VI. En caso de incumplimiento total o parcial de las recomendaciones, se notificara al superior

jerarquico del sujeto obligado, para que en un plazo no mayor a cinco dias se atiendan las

determinaciones.

SI SE ATENDIERON LAS

RECOMENDACIONES U
OBSERVACIONES, EL
INSTITUTO EMITIRA EL

PROCEDIMIENTO DE ACUERDO DE CUMPLIMIENTO

VERIFICACION

ALEATORIA e ™\
EN CASO DE
INCUMPLIMIENTO TOTAL O
PARCIAL, EL PLENO

IMPONDRA LAS MEDIDAS DE
APREMIO O SANCIONES QUE
CORRESPONDA EN EL CASO.

J

4 N

SANCIONES: ART. 259 LEY
8751 APERCIBIMIENTO

2 MULTA ADMINISTRATIVA
3 MULTA ADICIONAL POR

MEDIDAS DE APREMIO:
ART. 252 LEY 875

1 AMONESTACION PUBLICA
2 MULTA. 150 A 1500
UNIDADES DE MEDIDA Y

ACTUALIZACION DIARIA. \CADA DIA. /
DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

(DIOT)
Cualquier persona podra denunciar ante el IVAI la falta de publicaciéon de las
obligaciones de transparencia prevista en los articulos 15 a 28 de la Ley de transparencia

para el estado.

LOS HECHOS CONTINUAN™

Av. Benito Juarez Num. 340, Col. Centro, Vega de Alatorre, Ver., Tel.: 235 32 7 00 20. Ext.: 108
Email: Ut2225@municipiovega.gob.mx



Unidad de

Transparencia
PROCEDIMIENTO DE LA DENUNCIA \

H. Ayuntamiento Constitucional

20222025 Se encuentra establecido en los articulos 33 al 43 de la Ley 875 de Transparencia.

Si el IVAI considera
gue persiste el
incumplimiento total o
parcial se le otorga un
plazo de 5 dias.

RECURSOS DE REVISION.
Las respuestas de los sujetos obligados en materia de acceso a la informacién publica
podran impugnarse por medio del recurso de revision.
Articulo 155 Ley 875: El recurso de revision procedera en contra de:

I. Lanegativa de acceso a la informacion.

II. La notificacion, entrega o puesta a disposicion de informacion en una modalidad o
formato distinto al solicitado.

lll.  La entrega o puesta a disposicion de informacion en un formato incomprensible o no
accesible para el solicitante.

IV. Lafalta, deficiencia o insuficiencia de la fundamentacion o motivacion en la respuesta

CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION.

Se encuentra prevista en los articulos 55 al 76 de la Ley 875 de Transparencia.

I Los titulares de las areas de los sujetos
QUIEN PUEDE CLASIFICAR LA > obligados.
INFORMACION.
J
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N Los titulares de las areas de los sujetos
UIEN PUEDE . "y .
Q obligados, el Comité de Transparencia y el
DESCLASIFICAR LA > .
) Instituto.
INFORMACION. )

Los documentos clasificados total o parcialmente, deben llevar una leyenda que indique ello,
fecha de clasificacion, fundamento legal y periodo de reserva en su caso. Se realiza caso por

caso y se elabora la prueba de dafo.

INFORMACION RESERVADA.
Se encuentra prevista en los articulos 67 al 71 de la Ley 875 de Transparencia

» Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica.

» Obstruya actividades de verificacion, inspeccién y auditoria relativas al cumplimiento de las
leyes o afecte la recaudacion de contribuciones.

> Afecte los derechos del debido proceso.

» Vulnere expedientes judiciales o procedimientos administrativos en tanto no hayan causado
estado.

» Se encuentre dentro las investigaciones de hechos como delitos ante la Fiscalia General
del Estado.

» La contenida en las revisiones y auditorias realizadas directa o indirectamente por los
organos de control o de fiscalizacion estatales, hasta en tanto se presenten ante la
autoridad competente las conclusiones respectivas y haya definitivita en los procedimientos

consecuentes.

INFORMACION RESERVADA.
No podré invocarse el caracter de reservada cuando se trate de informacion relativa a la
investigacion de violaciones a los derechos humanos, delitos de lesa humanidad o se trate de
informacion relacionada con actos de corrupcion, de acuerdo con las leyes aplicables.
Asimismo, la autoridad debera preparar versiones publicas de todos los supuestos previstos

en el presente articulo.
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Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales concernientes a una
persona identificada o identificable. La informacion confidencial no estara sujeta a
temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus

representantes y los servidores publicos facultados para ello.

Se considera como informacion confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de
derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos

publicos.

Asimismo, sera informacién confidencial aquella que presenten los particulares a los
sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por
las leyes o los tratados internacionales.

Los sujetos obligados que se constituyan como fideicomitentes, fideicomisarios o
fiduciarios en fideicomisos 0 usuarios 0 instituciones bancarias que involucren recursos
publicos no podran clasificar, por ese solo supuesto, la informacion relativa al ejercicio de
éstos, como secreto bancario o fiduciario, sin perjuicio de las demas causales de clasificacion

gue preve la presente Ley.
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